
 

 

Agenda MR VJN 
 

Datum:   maandag 16 juni 2025 

Tijd en locatie:  Start: 20:00 uur, ’t Vlot 

Aanwezig:  Joris, Martin, Lisanne, Ingela, Gerben en Noortje 

21:00 uur college van bestuur, Gemma 

Afwezig:   

Notulist:                     

 
 

1. MR-vergadering (openbaar) 

a. Vaststellen agenda. 

b. Vaststellen verslag vorige vergadering.  

c. Mededelingen:  

d. Ingekomen stukken:  

i. mail over telefoongebruik op school 

e. Actielijst 

 

f. Ter vaststelling/advies 

i. Nieuwe managementstructuur (ter instemming)  

ii. Formatieplan versie A (met bestaande managementstructuur, 

vastleggen van de afspraken die 10 juni zijn gemaakt) (ter 

instemming) 

iii. Of formatieplan versie B (met gewijzigde managementstructuur (ter 

instemming, als de vragen/zorgen over de nieuwe 

managementstructuur voldoende zijn weggenomen) 

iv. Verlengen schoolplanperiode (ter instemming) (mondeling akkoord 

gegeven op de vergadering van januari, nu formeel ter instemming) 

 

g. ter bespreking 

i. verkiezing MR-lid 

ii. hoofdpunten schoolplan 2025-2026 (vaststelling van schoolplan in 

september) 

iii. enquête  

iv. ⁠⁠voorzitterschap volgend jaar 

v. ⁠Werkwijze agenda 

vi. ⁠⁠Werkwijze actiepunten 

vii. inplannen van eerste vergadering volgend jaar ⁠  ⁠ 

viii. opstellen jaarverslag 

ix. ⁠Inventarisatie afgelopen jaar, afspraken, eigen statuut en 

reglementen, en wet en regelgeving 

x. ⁠Rol RvT in uitstel formatieplan 

xi. voorbereiding overleg met RvT (8 juli 17 tot 19 uur) 

xii. check of we als MR voldoen aan de eisen gesteld in ons statuut en 

reglement 

xiii. ⁠check of we alle documenten wel krijgen die we horen te krijgen 



 

 

xiv. ⁠getalsmatige verhouding in de MR tussen 'tV en 'tWW 

xv. Kennismaking contactpersoon VOO 

xvi. Voordracht nieuw RvT-lid 

xvii. Plannen MR etentje (september?) 

h. ter informatie 

i. Concept audit rapportages. Vragen die wij hebben n.a.v. de 

conceptrapportages kunnen met Gemma gedeeld worden, zodat zij 

die kan meegeven aan de auditoren. 

 

Sluiting MR vergadering 

 

  



 

 

Overlegvergadering met College van Bestuur (21:00 uur)  

a. Vaststellen agenda  

b. Vaststellen verslag vergadering woensdag 22 mei 2025 en extra overleg over 

formatieplan van 10 juni 2025 

c. Mededelingen: 

d. Actielijst 

- Wat zijn de ontwikkelingen t.a.v. de website?  

- Wat zijn de ontwikkelingen t.a.v. de schoolgids? 

- Terugkomen op de verzonden brief van 7 april. 

- Bespreken tijdspad bespreekpunten & documenten die nog behandeld 

dienen te worden en eventueel actie ondernemen op verplaatsen van 

of extra vergaderdata. 

Gemma: 

- Opstellen tijdspad bespreekstukken & documenten die nog behandeld 

dienen te worden.  

- Terugkoppeling op de vragen van de brief van 7 april. 

 

e. Ter vaststelling/advies 

i. Nieuwe managementstructuur (45 min) (ter instemming)  

ii. Formatieplan versie A (met bestaande managementstructuur) (ter 

instemming) 

iii. Of formatieplan versie B (met gewijzigde managementstructuur (ter 

instemming, als de vragen/zorgen over de nieuwe 

managementstructuur voldoende zijn weggenomen) 

iv. Verlengen schoolplanperiode (ter instemming) 

 

f. ter informatie/bespreking 

i. hoofdpunten schoolplan 2025-2026 (20 min) (vaststelling van 

schoolplan in september) 

ii. Concept audit rapportages. Vragen die wij hebben n.a.v. de 

conceptrapportages kunnen met Gemma gedeeld worden, zodat zij 

die kan meegeven aan de auditoren. 

 

 

2. WVTTK 

 

3. Rondvraag       22:30 uur 

 

4. Sluiting overlegvergadering     22:35 uur 

 

  



 

 

Actielijst: 

Vinger aan de pols volgende vergadering: 

- Wat zijn de ontwikkelingen t.a.v. de website? 

- Wat zijn de ontwikkelingen t.a.v. de schoolgids? 

- Terugkomen op de verzonden brief van 7 april. 

- Bespreken tijdspad bespreekpunten & documenten die nog behandeld dienen te 

worden en eventueel actie ondernemen op verplaatsen van of extra vergaderdata. 

Allen 

-  

Joris 

-  

Gemma: 

- Opstellen tijdspad bespreekstukken & documenten die nog behandeld dienen te 

worden. 

- Terugkoppeling op de vragen van de brief van 7 april. 

Noor 

 

Gerben 

  



 

 

Doorkijk agendapunten voor komende vergaderingen: 

 

September 2025 

Kiezen voorzitter/plaatsvervangend voorzitter/secretaris (ter vaststelling) 

Ambitiegesprek/document opstellen MR - CvB. Input:  

Evaluatie contact en relatie met CvB 

  werkwijze notities 

  werkwijze tussentijdse vragen 

  proces rond formatieplan 

  proces rond schoolplan 

Vergaderschema en werkplan (ter bespreking/ter vaststelling) 

Aangepast huishoudelijk reglement (ter vaststelling) 

Schoolplan (ter vaststelling) 

Werkverdelingsplan (ter vaststelling) 

Jaarverslag (ter vaststelling) 

Herziening Medezeggenschapsstatuut (ter bespreking) 

Herziening Medezeggenschapsreglement (ter bespreking) 

Schoolgidsen (ter vaststelling) 

 

 

 


